Eenvoudig Clubplan Trainers
Het is voor veel sportclubs niet makkelijk om trainers te vinden en te houden.
Toch lukt het sommige clubs wel.
Hoe doen zij dat?
Wel, zij werken met een duidelijk plan met één hoofddoel en vier pijlers.
Wil je als club ook een eerste stap zetten?
Vul dan deze vragenlijst in.
Kies acties die je makkelijk meerdere jaren kan volhouden. 
Je kunt extra ideeën vinden in:
· de brochure ‘Optimalisatie van het trainersbeleid in jeugdsportclubs’
· de Inspiratiegids ‘Trainers aantrekken en behouden’ van de Vlaamse Trainersschool.

Geef je project een korte en duidelijke naam.

Schrijf in één zin wat jullie willen bereiken:
bijvoorbeeld: “We willen genoeg trainers hebben en ervoor zorgen dat ze blijven.”

Welke 1, 2 of 3 acties ga je doen om nieuwe trainers te vinden? (sportief plan – kwantiteit)

Welke 1, 2 of 3 acties ga je doen om je trainers beter op te leiden? (sportief plan – kwaliteit)

Welke 1, 2 of 3 acties ga je doen om je trainers te bedanken of waarderen? (sociaal plan)

Welke 1, 2 of 3 acties gaat het bestuur doen om trainers te steunen? (bestuurlijk plan)

Met wie ga je samenwerken en wat ga je doen om trainers te vinden en te behouden? (partner plan)


